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План 

мероприятий по реализации стратегии антикоррупционной политики  

МБУ ДО «ЦЭВ» на 2024 год 

 
№  мероприятия Ответственные сроки 

 

1.Нормативно-правовое и организационное обеспечение антикоррупционной деятельности 

1.1 Разработка плана  мероприятий по предупреждению коррупции Администрация 

МБУ ДО «ЦЭВ» 

январь 2024 г. 

1.2 Ознакомление учащихся и их родителей с Уставом учреждения, 

Правилами внутреннего распорядка, правилами для учащихся 

Администрация 

МБУ ДО «ЦЭВ» 

В течение года, 

по мере 

необходимости 

1.3 Доведение до сведения членов педагогического коллектива 

инструктивно-методических рекомендаций по организации 

антикоррупционной работы в образовательном учреждении. 

Антикоррупцион

ная комиссия 

В течение года 

по мере 

поступления 

документов 

1.4 Информирование родителей, учащихся, работников о способах 

подачи сообщений по коррупционным нарушениям 

Антикоррупцион

ная комиссия 

В течение года 

1.5. Проведение экспертизы локальных нормативных актов на 

наличие коррупционной составляющей 

Административн

ый состав 

учреждения 

Август-сентябрь 

1.6. Совершенствование механизма приема и расстановки кадров 

(наличие соответствующего образования, справка об отсутствии 

судимости) 

Делопроизводит

ель 

В течение года 

1.7. Внесение изменений в должностные инструкции работников, 

ответственных за профилактику коррупционных правонарушений 

Директор По мере 

необходимости 

 

2.Обеспечение доступности и прозрачности деятельности МБУ ДО «ЦЭВ», укрепление их связи с 

гражданским обществом, стимулирование антикоррупционной активности общественности 

2.1 Работа с жалобами, заявлениями граждан о злоупотреблениях 

служебным положением. 

Антикоррупцион

ная комиссия 

В течение года 

2.2 Консультирование педагогов по правовым вопросам 

образовательной деятельности. 

Администрация В течение года 

2.3 Информирование участников образовательного процесса о работе 

«телефона доверия» для обращения граждан по фактам 

злоупотребления должностными лицами 

Антикоррупцион

ная комиссия 

в течение года 

2.4. Организация личного приёма руководящих работников 

учреждения 

Директор В течение года 

 

3. Антикоррупционное образование 

3.1. Организация освещения работы по антикоррупции на сайте 

учреждения 

Зам. директора 

по УВР  

систематически 

3.2 Рассмотрение вопросов по предупреждению коррупции на 

Попечительском совете 

Администрация В течение года 

3.3. Проведение совещания при директоре «Профессиональная этика 

педагогов дополнительного образования»  

Зам. директора 

по УВР 

Октябрь  

3.4 Предоставление населению различных образовательных услуг, 

направленных на недопущение коррупционных проявлений 

Педагогические 

работники МБУ 

ДО «ЦЭВ» 

В течение года 
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